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 القيادة الإبداعية في بناء علاقات العمل

 مفاهيم القيادة الإبداعية

 مقدمة في القيادة الإبداعية: التعريف والأهمية. •

 الفرق بين القيادة التقليدية والقيادة الإبداعية. •

 سمات القائد الإبداعي وكيفية تطويرها. •

 دراسة حالات ونماذج لقادة إبداعيين ناجحين. •
 

 أدوات وتقنيات القيادة الإبداعية

 تقنيات التفكير الإبداعي وتطبيقها في القيادة. •

 أدوات تحفيز الإبداع داخل الفرق. •

 استخدام التكنولوجيا والابتكار في تعزيز القيادة الإبداعية. •
 

 بناء علاقات العمل الفعالة 

 أهمية العلاقات الفعالة في بيئة العمل. •

 مهارات التواصل الفعّال وتأثيرها على بناء العلاقات. •

 كيفية بناء الثقة والاحترام المتبادل بين أعضاء الفريق. •

 استراتيجيات التعامل مع الصراعات وحل النزاعات. •

 

 تطبيق القيادة الإبداعية في بناء العلاقات 

 ربط القيادة الإبداعية ببناء علاقات العمل. •

 كيفية توظيف الإبداع في تحسين العلاقات بين الأفراد والفرق. •

استتتتتتراتيجيتات تعزيز التعتاون والعمتل الجمتاعي من خلال القيتادة  •

 الإبداعية.
 

 تقييم وتطوير المهارات القيادية 
 تقييم الأداء الشخصي في القيادة الإبداعية. •

 كيفية الحصول على ملاحظات بناءة وتطوير الذات. •

 وضع خطط عمل فردية لتحسين المهارات القيادية. •

 

 حل المشكلات بطرق ابداعية

 .القيادة الفاعلة •

 .الفرق بين القيادة والإدارة •

 .الفرق بين الإبداع والابتكار •

 .مصادر الابداع •

 .طرق مختلفة لحل المشكلات •

 .اساليب وطرق التفكير وانواعه •

 المدراء العامين ومساعديهم ونوابهم. -

 مدراء الادارات. -

 مساعدي ونواب المدراء. -

 مدراء الموارد البشرية. -

 .القادة الإداريين في الإدارة العليا -

 .قادة فرق العملرؤساء المجموعات و -

 

 :تمكين المشاركين من تحقيق الأهداف التالية
تعريف المشتتتتاركين بمفهوم القيادة الإبداعية وأهميتها في   -

 سياق العمل.

الدور الحيوي الذي  و إدراك أهمية العلاقات في بيئة العمل -

أهتتداف   تحقيق  في  والقويتتة  الإيجتتابيتتة  العلاقتتات  تلعبتته 

 ونجاحها. مؤسسةال

تعزيز مهارات التواصتتتل وبناء  و  بناء علاقات عمل فعالة -

 الثقة بين أعضاء الفريق.

الفعتتال - التواصتتتتتتل  وإقنتتاع   تعزيز مهتتارات  بوضتتتتتون 

 والاستماع الفعال للآخرين.

تطوير  و  اكتستتتتاب مهارات حل النزاعات بشتتتتكل إبداعي -

القتدرة على التعتامتل مع الخلافتات والصتتتتتراعتات بطرق 

 بناءة ومبتكرة.

ا خرين - لتتدي  الإبتتداع  تحفيز  كيفيتتة  اكتستتتتتتاب و  تعلم 

استتتتراتيجيات وأستتتاليب لتشتتتجيع أعضتتتاء الفريق على  

 التفكير بشكل إبداعي وتقديم أفكار مبتكرة.

 
 (إسطنبول) 2025 يوليو 10 – 6

 (لندن) 2025سبتمبر  4 – أغسطس 31

 ()دبي 2025نوفمبر  6 – 2

 التاريخ         

 

 الموعد                     ظهرا  2:00صباحا الى  9:00

 لغة النشاط    عربي والمصطلحات )عربي، انجليزي(

 (إسطنبول ، دبي) $ 2950
 ( لندن) $ 3950

 التكلفة         

كثر  3% في حالة تسجيل  20خصم   مشاركين أو أ

 


